
LĐLĐ QUẬN TÂN BÌNH
CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

CÔNG TY…………………………
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


BIÊN BẢN

 HỘI NGHỊ NGƯỜI LAO ĐỘNG NĂM 2022


Căn cứ Nghị định số 145/2020/NĐ-CP ngày 14/12/2020 của Chính phủ quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều của Bộ luật Lao động về điều kiện lao động và quan hệ lao động;


Căn cứ hướng dẫn số: 10/HD-LĐLĐ ngày 22/10/2021 của BTV LĐLĐ quận Tân Bình về việc hướng dẫn tổ chức Hội nghị người lao động năm 2022.


Hôm nay vào lúc …… giờ …… phút, ngày … tháng … năm 2022, tại ………………….……………………………... tiến hành Hội nghị người lao động năm 2022 như sau :


- Số lượng triệu tập : …………. người


- Số lượng có mặt : …………… người


- Số lượng vắng mặt : ………… người

Sau khi hoàn thành phần nghi thức gồm :

1. Thành phần tham dự : 

2. Giới thiệu đoàn chủ tịch gồm :

* Đại diện doanh nghiệp :

* Đại diện công đoàn cơ sở :

* Giới thiệu thư ký hội nghị :

- Ông (bà) : 


- Ông (bà) : 


     (Hội nghị biểu quyết ….% thống nhất)

3. Mời đoàn chủ tịch và thư ký lên làm việc.

NỘI DUNG HỘI NGHỊ : 
1. Lãnh đạo doanh nghiệp ……………………………….. báo cáo kết quả sản xuất, kinh doanh năm 2021, công khai mức trích lập quỹ khen thưởng, quỹ phúc lợi, công khai tài chính về các nội dung liên quan đến người lao động và phương hướng năm 2022 (báo cáo đính kèm).

2. Chủ tịch CĐCS ………………………………………….thông qua Nội quy LĐ, thỏa ước LĐ tập thể, báo cáo kiến nghị của tập thể người lao động với Ban Giám đốc cty, báo cáo tình hình thực hiện quỹ phúc lợi, khen thưởng, thực hiện Thỏa ước Lao động tập thể, quy chế hoạt động của doanh nghiệp (văn bản đính kèm).

3. Thảo luận : (tóm tắt ý kiến đóng góp các văn bản ở nội dung 1 và 2) 

6. Tiếp thu và giải đáp các kiến nghị của CNLĐ thuộc phạm vi trách nhiệm của công ty và Công đoàn  :

7. Lãnh đạo doanh nghiệp và Chủ tịch CĐCS ký kết thỏa ước LĐ tập thể (nếu có).

8. Hội nghị biểu quyết …...% thông qua về nội quy, quy chế của doanh nghiệp. 

9. Chủ tịch CĐCS tổng kết thi đua năm 2021, công bố khen thưởng và phát động thi đua năm 2022 (các văn bản khen thưởng và phát động thi đua đính kèm)

10. Thư ký thông qua biên bản hội nghị, Hội nghị biểu quyết và bế mạc. 


Hội nghị người lao động kết thúc vào lúc … giờ … phút cùng ngày.


Biên bản hội nghị được lập thành 04 bản lưu vào hồ sơ doanh nghiệp và gửi về LĐLĐ quận và các nơi liên quan.

ĐẠI DIỆN DOANH NGHIỆP
ĐẠI DIỆN CÔNG ĐOÀN
THƯ KÝ
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