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BÁO CÁO THÀNH TÍCH CÁ NHÂN

ĐỀ NGHỊ XÉT TRAO “GIẢI THƯỞNG 28/7” NĂM 2022
I. GIỚI THIỆU

- Họ và tên: 
……………………….. Nam ⬚ Nữ ⬚
- Ngày, tháng, năm sinh: 
………………………………..
- Chức vụ:

- Đơn vị công tác:


- Ngày vào Đảng (nếu có): 

- Số đoàn viên công đoàn/người lao động tại đơn vị: 


- Thời gian giữ nhiệm vụ Chủ tịch CĐCS: Từ …........................ đến nay
- Số điện thoại: ……………………………………………..

- Email: …………………………………………………….
II. TÓM TẮT THÀNH TÍCH: (Tập trung vào các nội dung sau): 
- Thực hiện tốt công tác tuyên truyền, vận động đoàn viên, người lao động chấp hành các chủ trương, nghị quyết của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, các nội quy, quy chế của đơn vị; luôn gần gũi, sâu sát với đoàn viên, người lao động; kịp thời lắng nghe, giải quyết các kiến nghị của đoàn viên, người lao động hoặc phản ánh, báo cáo với người có thẩm quyền xem xét, giải quyết; không để tranh chấp lao động hoặc ngừng việc tập thể xảy ra.

- Có giải pháp đổi mới trong hoạt động công đoàn đem lại hiệu quả cao, lan tỏa và được công đoàn cấp trên ghi nhận, đánh giá cao; bản thân là tấm gương về mọi mặt đối với đoàn viên, người lao động trong đơn vị. Xây dựng các giải pháp tổ chức, các hoạt động thiết thực, chăm lo đến đời sống vật chất, tinh thần trong công nhân, viên chức, người lao động

- Thực hiện chức năng đại diện, chăm lo và bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng của đoàn viên, người lao động, nhất là thể hiện vai trò trong công tác đối thoại, thương lượng tập thể theo quy định của pháp luật; Việc giám sát thực hiện các nội dung Thỏa ước lao động tập thể đã ký kết với Doanh nghiệp
- Việc duy trì, đảm bảo các hoạt động của Công đoàn cơ sở theo chỉ đạo và định hướng của Công đoàn cấp trên:

- Công tác phối hợp với lãnh đạo đơn vị, doanh nghiệp trong việc thực hiện phòng chống dịch Covid-19 trong 2 năm qua (nhất là đợt cao điểm từ tháng 4/2021); chăm lo đời sống đoàn viên, người lao động

- Công tác tuyên truyền, vận động đoàn viên, người lao động trở lại cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp làm việc sau thời gian giãn cách ... đảm bảo hoàn thành nhiệm vụ đề ra để phục hồi hoạt động sản xuất tại Doanh nghiệp

III. CÁC HÌNH THỨC THI ĐUA, KHEN THƯỞNG ĐÃ ĐẠT ĐƯỢC TRONG 2 NĂM

1. Cá nhân:


2. Tập thể: 

Xác nhận của Công đoàn cơ sở



          NGƯỜI  THỰC HIỆN



   
                                                          (Ký, ghi rõ họ tên)
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